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JUCESP

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

DOCUMENTO EMITIDO PELA INTERNET

NOME EMPRESARIAL TIPO JURIDICO

L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS EMPRESARIO (M.E.)

NIRE CNPJ NUMERO DO ARQUIVAMENTO DATA DO ARQUIVAMENTO
35127489478 14.379.830/0001-86 211.630/19-6 29/04/2019

DATA DE EXPEDIGAO HORA DE EXPEDICAC CODIGO DE CONTROLE

L_19/09/2022 17:49:55 179175496

UTENTICIDADE DO PRESENTE DOCUMENTO, BEM COMO O ARQUIVO NA FORMA ELETRONICA PODEM SER VERIFICADOS NO
ENDERECO WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR

ESTA COPIA FOI AUTENTICADA DIGITALMENTE E ASSINADA EM 19/09/2022 PELA SECRETARIA GERAL DA JUCESP - GISELA SIMIEMA
CESCHIN, CONFORME ART. 1° DA MP2200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI A INERAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRAS - ICP
BRASIL, EM VIGOR CONSOANTE E.C N°32 DE 11/09/2001 M- ART.2°.

ART 1°. FICA INSTITUIDA A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA — ICP BRASIL, PARA GARANTIR AUTENTICIDADE,

INTEGRIDADE E VALIDADE JURIDICA DE DOCUMENTOS EM FORMA ELETRONICA, DAS APLICAGOES DE SUPORTE E DAS APLICAGOES
HABILITADAS QUE UTILIZEM CERTIFICADOS DIGITAIS, BEM COMO A REALIZACAO DE TRANSAGOES ELETRONICAS SEGURAS.

ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO PARA EMPRESA SUPRACITADA.

? Certifico o registro sob o n° 211.630/19-6 em 29/04/2019 da empresa L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS, NIRE n° 35127489478, protocolado sob o n° 0424480190. Esta copia
¢ foi autenticada digitalmente e assinada em 19/09/2022 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticaggo: 179175496. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidédo
SP de Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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LUIS FERNANDO MAZZA o . o o o o B~
=R LIBALDE (Cidade e sigla do estado) ¥ e o e © s 6 e o o ® [UF NACIONALIDADE COR OURAGA i
Séo Paulo . ee © o oo oo sSP Brasileira Branca i $s
{;1 ESTADO A REGIMEQ RENS(§7 c25290) o e eoo oo SEXO @_g
Solteirg(a} Masculino R ¢
FILIAGAO FILIAGAO (Mae) T ¢t
% FRANCIS€O MAZZA CLEONICE BARBOSA DE JESUS o
68 | NASCIDO Suitdata de nascimento} IDENTIDADE (numero) DIGITO DATA DE EXPEDIGAO ORGAO EMISSOR UF CPF (nGmero) J44
gﬁz 05/09/1987y 44835317 9 11/08/2017 SSP SP 1229,781.188-81 g':f,‘
P EMANCIPWOR {forma de emancipagao - somenle no caso de menor) :
g COMICILIAB@-RA (togradoura - rua, av. elc ) NUMERO
Rua LagZ}8 Zinner 77
BAIRRO/DISARITO CEeP CODIGO DO MUNICIPIO
%:( Jardim Imbuias l 04829-330 5433
| COMPIEMENTO
T CASA 2
! MUNICIPIO UF PAIS
Sao Paulo SP Brasil

.

JUCESP - Junta Comer¢ial do Estado de Sao Paulo
Ministério da Industria, Confeiicg Extariqre Setvichs,
Departamento de Registro Briprésérial § Mtegtacdq = DREI .

Secretaria de Desenvolvimghtd Bcdndmica *.° 3 JUCESP

.
5

Requeriéwér't

q de Empresario

NUMERO DE IDENTIFICAGAQ DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE
3512748947-8

v j NIRE DA FILIAL {somenle para filial)

dré |

NOME DO EMPRF SARIO (complelo sem abreviaturas)

declara, sob as penas da lei, no estar impedido de exercer atividade empresaria, que néo possui outro registro de empresario e
requer a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sua inscrigao.

ATCiS)

Aiteragdo de Nome Empresarial; Alteragdo do Cédigo de Atividade Econdmical Objeto Social; Alteragdo de Enderego;

NOME EMPRESARIAL PORTL
L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS Normal
LGGRADQURO (rya av, etc,) NUMERO
Rua Dona Elisa Flaquer 100
RARRO/DISTRITO CEP CODIGO DO MUNICIPIO
Centro 09020-160 ) 5404
CCMPLF MENTO
sala 705
MUNICIPIO UF PAIS CORREIO ELETRONICO (e-mail)
Santo André SP Brasil |
VALOR DO CAPITAL {RS) VALOR DO CAPITAL (por extenso)
CODIGO DE ATIVIDADE DESCRIGAO DE OBJETO
Atvidade Principal PRESTACAO DE SERVIGOS DE CURSOS, TREINAMENTO E QUALIFICAGOES PROFISSIONAIS VOLTADOS AO GERENCIAMENTO DE
8599604 PESSOAS E PRODUGAO, TREINAMENTO, SUPORTE E MANUTENGAQ EM INFORMATICA E AUTOMAGAO, ENSINO DE LINGUAS
A"V'dadeé%gfgg"“”3(5) ESTRANGEIEAS E DA LINGUAGEM DE LIBRAS, ORGANIZAGAO DE PALESTRAS, CONGRESSOS E FEIRAS VOLTADOS A
CAPACITAGAO
;ggggg] ggODEl:g(IJONAL INDIVIDUAL E COLETIVA, SERVICOS DE TRADUGAO E INTERPRETAGAO EXCETO TRADUGAO JURAMENTADA
8993700 SER CONTRATADO POR PARTICULARES E EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS, INCLUSIVE COM ADMINISTRAGAO A
DISTANCIA(EAD)
DOS REFERIDOS SERVIGOS,
DAI1A DL INICIO DAS ATIVIDADES NUMERO DE INCRICAC NO CNPJ TRANSFERENCIA DE SEDE OU FILIAL DE OUTRA UF UF DEPENDE DE AUTORIZAGAO GOVERNAMENTAL
14.379.830/0001-86 I l Permanece Inalterado
ASSINATURA DA FIRMA PELO EMPRESARIO
L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS L. Feemnando AMazes [ teewame vtodS
DATA DA ASSINATURA ASSINATURA DO EMPRESARIO (ou pelo A

26/04/2019 LUIS FERNANDQ MAZZA (Empresario)

Ao —

PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA CO

MERCIAL

/)

DEFERIDO

REGISTRO

NJ %/ CONTROLE INTERNET
025476809-1

LA AT

Versao VRE Reports 10.00

26/0472019 08 5216 - PAgina 1 de 2

>°§* Certifico o registro sob o n° 211.630/19-6 em 29/04/2019 da empresa L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS, NIRE n° 35127489478, protocolado sob o n° 0424480190. Esta copia
" foi autenticada digitalmente e assinada em 19/09/2022 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 179175496. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidao

JUCES de Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.



JUCESP - Junta Comergcial do Estado de Sado Paulo
Ministério da Industria, ComgriioExtesiof ®*SeMegs .

Departamento de Registro Empr¢sdrial & MtegPacéh, = DREI .
Secretaria de Desenvolvimghtd Feohdinito, *.° 3 JUCE SP
PRI TR
Lnd bt
" ° o0
L
NUMERO DE IDENTIFICAGAO DO REGISTRO DE EMPRESA - NIRE DA SEDE o o o o/ NREDAFILIAL (somente para filal)
3512748947-8 e o o o
NOME DO EMPRESARIO (complelo, sem abreviaturas) M d
LUIS FERNANDO MAZZA
NATURAL DE (cidade € sigla do estado) UF NACIONALIDADE COR OU RAGA
Séao Paulo ° . e o o o sp I Brasileira Branca
ESTADO CIVIL rFﬁM_EﬁNS]ss s o s o * o o SEXO
Solteiro(a) . ee © o oseo * ok Masculino
FILIACAO (Pa1) P pe— ° o | FLE620 (Mt
FRANCISCO MAZZA CLEONICE BARBOSA DE JESUS
NASCIDO EM (data de nascimento) TDENTIDADE (nGmero) DIGITO DATA DE EXPEDIGAO ORGAO EMISSOR UF CPF (numero)
05/09/1987 44835317 9 11/08/2017 SSP SP I 229.781.188-81
EMANCIPADO POR (forma de emancipagio - somente no caso de menar)
DOMICILIADO NA (logradouro - ru2, av, etc.) NUMERO
Rua Laszlo Zinner 77
BAIRRO/DISTRITO CEP CODIGO DO MUNICIPIO
Jardim das Imbuias 04829330 5433
COMPLEMENTO
CASA2
MUNICIPIO UF Pals
Sao Paulo SP Brasil

declara, sob as penas dalei; ndo estar impediq;::denexe;éef«ativ,igladé .empresaria, que ndo possui outro registro de empresario e
requer 3 Junta Comercial do Estado-de Sao Paulo suainscrigéo. '

ATO(S)
-agdo de Nome Empresarial; Alteragdo do Cédigo de Atividade Econdmical Objeto Social; Alteragio de Enderego;

EMPRESARIAL PORTE
LCFERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS Normal
LOGRADOURO (1ua. av, etc.) NUMERO
Rua Dona Elisa Flaquer 100
BAIRRO/DISTRITO CEP CODIGO DO MUNICIPIO
Centro 08020-160 5404
COMPLEMENTO
sala 705
MUNICIPIO UF PAIS CORREIO ELETRONICO (e-mail)

Santo André SP Brasil
VALOR DO CAPITAL (RS) VALOR DO CAPITAL (por extenso)
CODIGO DE ATIVIDADE DESCRIGCAC DE OBJETO
8599603
8299799
DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES NUMERO DE INCRIGAO NO CNPJ TRANSFERENCIA DE SEDE OU FILIAL DE OUTRA UF UF DEPENDE DE AUTORIZACAO GOVERNAMENTAL
14.379.830/0001-86 Permanece Inalterado
ASSINATURA DA FIRMA PELO EMPRESARIO .
L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS L Féananto N\A‘z‘z@\ (ORES—¢ TeeNAMeN TS
DATA DA ASSINATURA ASSINATURA DO EMPRESARIO (ou pelo o
26/04/2019 LUIS FERNANDO MAZZA (Empresario) \
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL____ V7 /N~ . =
DEFERIDO REGISTRO \J /| CONTROLE INTERNET
025476809-1
N ACISA - &/
DEs T
? ‘
Leile Z
Assesseio Tacice ¢
~
e
e Sl G gy
211.630/19-6 g e ©
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fgygy Certifico o registro sob o n® 211.630/19-6 em 29/04/2019 da empresa L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS, NIRE n° 35127489478, protocolado sob o n® 0424480190. Esta copia
Wl foi autenticada digitalmente e assinada em 19/09/2022 por GISELA SIMIEMA CESCHIN — Secretaria Geral. Autenticagdo: 179175496. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidéo
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estéo disponiveis em:

< http:/Aww.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgéo Validar
Assinatura.

SERPRO / DENATRAN



12/09/2022 15:22 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
s pet e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| ;7 0 -

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MAZZA FACILITY ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia da informagao

74.90-1-01 - Servigos de traducgéo, interpretacao e similares

82.30-0-01 - Servigos de organizacio de feiras, congressos, exposicdes e festas

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DONA ELISA FLAQUER 100 SALA 705

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
09.020-160 CENTRO SANTO ANDRE SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

MAZZAFACILITY@GMAIL.COM (11) 4902-1450/ (11) 4902-1451

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Tkkkk

SITUAGAO CADASTRAL ‘ DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA X 21/09/2011

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

VI Fdekkdkkk Fekkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 12/09/2022 as 15:22:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO
CNPJ: 14.379.830/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execuco fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:35:31 do dia 29/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 28/07/2025.

Codigo de controle da certidao: 14F8.7590.DB1E.A5F7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nio Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 14.379.830/0001-86

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sdo
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25050673507-78
Data e hora da emisséo © 21/05/2025 08:33:59
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitac3o desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

-~
' SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PAUI-O JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

GOVERNO JUCESP

DO ESTADO
CERTIDAO SIMPLIFICADA

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAGOES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SAO VIGENTES

NA DATA DE SUA EXPEDIGAO.
SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDAO PERDERA SUA VALIDADE.

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAO E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAO SER CONSULTADAS NO
SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO.

INICIO DAS ATIVIDADES PRAZO DE DURAGAO

19/09/2011

DATA DA CONSTITUIGAO

21/09/2011

REGISTRO

NIRE

35127489478

NOME COMERCIAL

TIPO JURIDICO
EMPRESARIO (M.E.)

L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS
>4 ENDEREGO : NUMERO COMPLEMENTO
[72.379.830/0001-86 RUA DONA ELISA FLAQUER 100 SALA 705
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP MOEDA | VALOR CAPITAL
CENTRO SANTO ANDRE SP 09020-160 R$ 400.000,00

S, TREINAMENTO E QUALIFICAGOES PROFISSIONAIS VOLTADOS AO GERENCIAMENTO DE PESSOAS
EM INFORMATICA E AUTOMAGAO, ENSINO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS E DA
ONGRESSOS E FEIRAS VOLTADOS A CAPACITAGAO PROFISSIONAL INDIVIDUAL
CAO JURAMENTADA PODENDO SER CONTRATADO POR
STRAGAO A DISTANCIA(EAD) DOS REFERIDOS SERVICOS.

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CURSO
E PRODUGAO, TREINAMENTO, SUPORTE E MANUTENGAO
LINGUAGEM DE LIBRAS, ORGANIZAGAO DE PALESTRAS, C
E COLETIVA, SERVICOS DE TRADUGAO E INTERPRETAGAO EXCETO TRADU
PARTICULARES E EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS, INCLUSIVE COM ADMINI

NOME
LUIS FERNANDO MAZZA
ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO
RUA DOIS DE FEVEREIRO 270 BLOCO 1 APTO 204
RRO MUNICIPIO UF CEP RG
TVILA GUIOMAR SANTO ANDRE SP 09090-502 448353179
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
229.781.188-81 EMPRESARIO

DATA NUMERO

29/04/2019  |211.630/19-6
ALTERAGAO DO NOME EMPRESARIAL PARA L.FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS.

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA PRESTAGAOQ DE SERVICOS DE CURSOS,
TREINAMENTO E QUALIFICAGOES PROFISSIONAIS VOLTADOS AO GERENCIAMENTO DE PESSOAS E PRODUGAO,
TREINAMENTO, SUPORTE E MANUTENGAO EM INFORMATICA E AUTOMAGAO, ENSINO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS E DA
LINGUAGEM DE LIBRAS, ORGANIZAGAO DE PALESTRAS, CONGRESSOS E FEIRAS VOLTADOS A CAPACITAGAO
PROFISSIONAL INDIVIDUAL E COLETIVA, SERVICOS DE TRADUGAO E INTERPRETAGAO EXCETO TRADUGAO JURAMENTADA
PODENDO SER CONTRATADO POR PARTICULARES E EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS, INCLUSIVE COM ADMINISTRAGAO A

DISTANCIA(EAD) DOS REFERIDOS SERVIGOS.

ENDERECO DA SEDE ALTERADO PARA RUA DONA ELISA FLAQUER, 100, SALA 705, CENTRO, SANTO ANDRE - SP, CEP 09020-

Documento Gratuito Péagina 1 de 2

Proibida a Comercializag&o




160.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35127489478
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 19/03/2024

Certidao Simplificada. Documento certificado por MARIA CRISTINA FREI, Secretaria Geral da Jucesp. A Junta

dosuments
JUCESP éggff;?:,ﬁgm Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal
,,,,,,,,,,, www.jucesponline.sp.gov.br sob o numero de autenticidade 233787081, terga-feira, 19 de margo de 2024 as 14:01:58.
—
P
Documento Gratuito Péagina 2 de 2

Proibida a Comercializagéo



PREFEITURA DE SANTO ANDRE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
CERTIDAO DE DEBITOS POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA - CMC
CERTIDAO N° 2140675
- SELO DE AUTENTICAGAO: 70200000121C0e29030814

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, NA FORMA DA LEI, CERTIFICA NOS TERMOS DAS INFORMAGCOES NA MESMA
EXARADAS QUE O CONTRIBUINTE ABAIXO DESCRITO ESTA INSCRITO NESTA PREFEITURA PARA PAGAMENTO DE
TRIBUTOS, E ESTANDO O MESMO COM OS SEGUINTES DEBITOS ATE A PRESENTE DATA:

CMC: 206708

Situagao: ATIVO

Nome: L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO

CPF / CNPJ: 14.379.830/0001-86

Enderego: RUA DONA ELISA FLAQUER, 100 CONJ. COMERC 705 - EDIFICIO FABER TRADE CENTER -
CENTRO - SANTO ANDRE - SP CEP: 09020-160

Class. Fiscal: 03.167.334 ‘

o~ i 5 S -
Cadigo: 5.06.12 k
Lancamento: 6 - PONTO DE Cé)NTATO
3 - ISENTO DA TAXA DE PUBLICIDADE
2 - 1SS HOMOLOGADO .
1 - TAXA DE LICENCA
Inicio: 21/09/2011 "
Alteracao: 29/04/2019
Descrigao: CNAE: 8599603 - TREINAMENTO EM INFORMATICA
CNAE: 6209100 - SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAO .
CNAE: 7490101 - SERVICOS DE TRADUCADO, INTERPRETACAO E SIMILARES .
CNAE: 8230001 - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E
FESTAS
CNAE: 8299799 - OUTRAS ATIVIDADES DE SERVI(;OS;PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS
EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
CNAE: 8593700 - ENSINO DE IDIOMAS
CNAE: 8599604 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
~ LUIS FERNANDO MAZZA

0015.19.00206708.005 2019 20/01/2020 3.115,09| ACORDO NORMAL
0015.19.00206708.002 2019 21/10/2019 1.571,88 ACORDO NORMAL
0015.19.00206708.003 2019 21/11/2019 645,18| ACORDO NORMAL
0015.19.00206708.004 2019 20/12/2019 5.024,69| ACORDO NORMAL
0015.19.00206708.001 2019 20/09/2019 1.407,27| ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.004 2020 22/06/2020 853,77 ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.010 2020 21/12/2020 725,25 ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.008 2020 20/10/2020 1.854,47| ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.011 2020 20/01/2021 7.568,93] ~ ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.009 2020 23/11/2020 621,77| - ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.005 2020 20/07/2020 855,64]  ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.007 2020 21/09/2020 | 1.637,28/  ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.002 2020 .| 20/03/2020 | . 2.26364 - ACORDO | NORMAL
0015.20.00206708.003 2020 | 20/04/2020 | 896,551‘ ACORDO NORMAL

1/3 ; Impresso em: 21/03/2025



PREFEITURA DE SANTO ANDRE

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

CERTIDAO DE DEBITOS POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA - CMC

|
l
-

CERTIDAO N° 2140675

SPNNS | M | M | S, | S—

SELO DE AUTENTICAGAO: 70200000121C0e29030814
0015.20.00206708.001 | 2020 | 20/02/2020 234,30] ~ ACORDO NORMAL
0015.20.00206708.006 | 2020 | 20/08/2020 701,12] _ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.008 | 2021 | 20/09/2021 5379,02] ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.009 | 2021 | 20/10/2021 l 5297,49] ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.007 | 2021 | 20/08/2021 1.374,65| ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.012_| 2021 | 20/01/2022 8.094.27| ACORDO | NORMAL
0015.21.00206708.011 | 2021 | 20/12/2021 5675,09| ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.004 | 2021 | 20/05/2021 10.396,71] ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.001 | 2021 210212021 | 2.247,78] ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.005 | 2021 21/06/2021 1.24817| ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.002 | 2021 | 22/03/2021 111,52] ACORDO | NORMAL
0015.21.00206708.003 | 2021 | 20/04/2021 3.539,16] ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.010 | 2021 22/11/2021 417957| ACORDO NORMAL
0015.21.00206708.006 | 2021 0/07/2021 916,26] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.002 | 2022 | 21/03/2022 2.032,83] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.001 | 2022 | 21/02/2022 4.82301] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.003 | 2022 | 20/04/2022 1.800,62] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.012 | 2022 | 20/01/2023 5.166,72‘ ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.011 | 2022 | 20/12/2022 7.088,16] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.010 | 2022 | 21/11/2022 ! 3.144,95] ACORDO | NORMAL
0015.22.00206708.009 | 2022 01072022 | 3.39800] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.008 | 2022 0/09/2022 2.868,34| ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.007 | 2022 | 22/08/2022 3.018,28] ACORDO NORMAL
0015.22.00206708.005 | 2022 | 20/06/2022 6.131,60] ACORDO | NORMAL
0015.22.00206708.006 | 2022 | 20/07/2022 1.391,55 ACORDO | NORMAL
0015.22.00206708.004 | 2022 | 20/05/2022 2.926,69] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.001 | 2023 | 22/02/2023 797,65] ACORDO | NORMAL
0015.23.00206708.003 | 2023 | 20/04/2023 6.390,08) ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.012 | 2023 | 20/01/2024 2.563,16] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.011 | 2023 | 20/12/2023 4.82545] ACORDO NORMAL o
0015.23.00206708.010 | 2023 | 21/11/2023 5606,89] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.009 | 2023 | 20/10/2023 4.554,00] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.008 | 2023 | 20/09/2023 3.662,15] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.007 | 2023 | 21/08/2023 7.413,16] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.006 | 2023 | 20/07/2023 5.480,88] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.005 | 2023 | 20/06/2023 5.390,66] ACORDO NORMAL
0015.23.00206708.004 | 2023 | 20/05/2023 926,11] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.002 | 2024 | 20/03/2024 6.284,69] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.003 | 2024 | 20/04/2024 4.80871| ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.004 | 2024 | 20/05/2024 11.896,91] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.005 | 2024 | 20/06/2024 17.637.32] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.006 | 2024 | 20/07/2024 25.564,47| ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.012 | 2024 | 20/01/2025 6.432,25] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.008 | 2024 | 20/09/2024 10.172,72] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.009 | 2024 | 20/10/2024 13.993.28] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.010 | 2024 | 21/11/2024 16.071,96] ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.011 | 2024 | 20/12/2024 5413,61] _ ACORDO NORMAL
0015.24.00206708.007 | 2024 | 20/08/2024 7.073,77| ACORDO NORMAL

Total: 296.187,15
Total Geral:  296.187,15
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PREFEITURA DE SANTO ANDRE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS
CERTIDAO DE DEBITOS POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA - CMC
CERTIDAO N° 2140675
SELO DE AUTENTICAGAO: 70200000121C0e29030814

I

CERTIFICA QUE O(S) DEBITO(S) ACIMA APONTADOS COMO '"ACORDO! CONSTA(M) O(S) SEGUINTE(S) TERMO(S) DE
ACORDO: .

- 0619.00174050.2025, CELEBRADO EM 19 DE MARCO DE 2025, EM 60 PARCELAS, QUE ESTA SENDO PAGO
NORMALMENTE.

FICA RESSALVADO O DIREITO DA PREFEITURA DE SANTO ANDRE, DE COBRAé QUALQUER DEBITO QUE VIER A
SER APURADO COM REFERENCIA A PRESENTE CERTIDAO.

SANTO ANDRE, 21 DE MARCO DE 2025

' VALIDA POR TRES MESES

EMITIDA POR WEBSERVICE AS 08:29:14

33 Impresso em: 21/03/2025
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Consulta Regularidade do Empregador

¥
g

Voltar ‘ Imprimir

CAIXA

CAIXKA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 14.379.830/0001-86

Raza
azag LUIS FERNANDO MAZZA SERV DE TERRAPLENAGE

Endereco: RUA DOIS DE FEVEREIRO 270 BL 1 AP 204 / VILA GUIOMAR / SANTO
ANDRE / SP / 09090-502

Social:

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/05/2025 a 21/06/2025

Certificacdo Nimero: 2025052310004710961791
Informacdo obtida em 30/05/2025 16:10:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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& FUNDACAO

ATESTADO

PRESTAGAO DE SERVICOS

Atestamos, com a finalidade exclusiva de participar em licitagdo, que a empresa L.
FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO, com sede na Rua Elisa Flaquer,
100, sala 705, Centro — Santo André/SP, CEP 09020-160, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 14.379.830/0001-86, prestou os
servicos abaixo relacionados a Fundagéo Banco do Brasil.

CONTRATO: 2020/007

SERVICO: avaliagdo, de valor de mercado, de obras de arte e de acervos
documentais, de patriménio da Fundagao BB, localizados no Centro Cultural Banco
~ do Brasil - CCBB, do Rio de Janeiro (RJ) e de Brasilia (DF).

Inicio do contrato: 05/11/2020
Vigéncia: 12 meses.
Dependéncia(s) atendida(s): Fundagéo Banco do Brasil

Quantidade e unidade contratada: 179 (cento e setenta e nove) obras de arte e 2
(dois) acervos documentais, sendo 162 (cento e sessenta e duas) obras de arte e 2
(dois) acervos documentais, localizados no CCBB Rio de Janeiro (RJ) e de 17
(dezessete) obras de arte, localizadas no CCBB Brasilia (DF), com fornecimento de
laudo técnico para cada obra, contendo, além da catalogacéo e avaliagao, registro
fotografico do estado de conservagdo/danos existentes.

Outras informagées: a execugéo do contrato era de 120 dias e este foi encerrado em
24/05/2021 por cumprimento do objeto.

~ Brasilia/DF, 26/05/2021

Geréncia de Pagamentos e Contratagcdes
Fabio Marcelo Depiné
Gerente de Divisao

SCES, Trecho 02, lote 22, CEP: 70200-002, Brasilia (DF), +55 (61) 3108-7000/
fob@fbb.org.br

Assinado eletronicamente por:
F3162737 - FABIO MARCELO DEPINE - 26/05/2021 as 13:59
Codigo Validagdo: 5815378528069FP

https://www49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,




0 Conselho Regwaaf de Administragio de Minas Gerais/CRA-MG. inscrita no CNP. sob 0
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/ empresa L. Fernando Mazza Cursos e
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CONSELHO REGIONAL
DE ODRONTOLOGIA
DA BAHIA v

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA/CROBA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n®. 15.246.655/0001-11 com sede na
Rua Soldado Luiz Gonzaga das Virgens, n.° 111, 13° andar, Caminho das Arvores, CEP
41820-560 — Salvador/Ba, representado por seu Conselheiro Presidente Dr. Marcel
Lautenschlager Arriaga, CRO 5172, atestamos para 0s devidos fins, que a empresa L.
FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO, inscrita no CNPJ/MF sob o

"~ n°14.379.830/0001-86, estabelecida na Rua Elisa Flaquer, 100, sala 705, Centro de
Santo André — S3o Paulo, Cep: 09020-160, prestou servigo a esta instituicao, conforme
0 seguinte:

Processo Administrativo: n° 003/2021,
Pregéao Eletronico: n° 002/2021;

Objeto: prestagdo de servigos de consultoria técnica especializada para reformulagdo
do plano de cargos, carreiras e salarios € do organograma, para atender o CONSELHO
REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA — CRO/BA;

Valor Estimado Global do Servigo: R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Vigéncia: O contrato firmado teve vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em
06/04/2021 e término em 06/04/2022.

Salvador/BA, 05 de setembro de 2022.

Marcel Lautenschlager Arriaga

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA/CROBA
Marcel Lautenschalager Arriaga
Presidente

Rua Soldado Luis Gonzaga das Virgens, n° 111 — Caminho das Arvores - Edf. Liz Corporate, 13° Andar, Salvador/ BA, CEP 41.820-560
www.croba.org.br. Tel: (71) 3114-2527

Yopen — SID 1830eF 1E212-1857e135¢12-1871A101e12-1Be292DBA12-1f7bC064212
Para verificar a integridade das assinaturas acesse: https://yopen.app/verificar

Assinado, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2 | 2.200-2 de 2001 ICP Brasil - Em acordo com Validador |.T.I. verséo 254



Certificado de Integridade e seguranga de comprovagéo
do Certificado ICP-Brasil conforme medida provisoéria
2.200-2 de 2001. Documento assinado eletronicamente,
conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, paragrafo 2

A Sua Caneta Online

ATESTADO CAPACIDADE TCNICA _CRO-BA.pdf

Hash do Documento Original: (SHA1) 9¢56f36adf854a68c1b338bb6d81017a78e3a151
SID: 1830eF1E212-1857e135e12-1871A101e12-1Be292DBA12-1f7bC064212

Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 5 de setembro de 2022

Assinaturas - Manuscrito Digital =

Marcel Lautenschlager Arriaga
arriagamarcel@gmail.com

Assinado em: 2022/09/05 15:43:58 Marcel Lautenschlager Arriaga

Assinou como: parte
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¥ =

Yopen — SID 1830eF1E212-1857e135e12-1871A101e12-1Be292DBA1 2-1f7bC064212
Para verificar a integridade das assinaturas acesse: https:/yopen.app/verificar
Assinado, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10°, §2 | 2.200-2 de 2001 ICP Brasil - Em acordo com Validador I.T.I. versdo 2.5.1




01/02/2021 SEI/PMSP - 038212133 - Atestado de Capacidade Técnica

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Divisao de Compras e Contratos
Praca do Patriarca, 59, - Bairro Centro - Sao Paulo/SP - CEP 01002-010
Telefone:

Atestado de Capacidade Técnica

Atestamos, que a empresa L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTOS, CNPJ:
14.379.830/0001-86, localizada na Rua Dona Elisa Flaquer, n 100, sala 705 - Centro - Santo André/SP -
CEP: 09.020-160, realizou o “Curso Planejamento Tributério”, no formato online, nos moldes do Termo
Contratual n2 49/2019, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

Na execu¢do do referido evento, a empresa, cumpriu com todas as condigdes

~ estabelecidas no Termo de Referéncia, evidenciando sua plena capacidade técnica, real¢ada pela atuagao

da Prof.2. Dr2. Giuliane Giorgi Torres, pelo dominio dos contetdos apresentados e metodologia de ensino
eficaz, que proporcionaram positivos resultados aos participantes do treinamento.

Amanda Simdes da Silva
Diretora de Divisdo Técnica
SF/COADM/DICOM

g@ii __ 1 Documento assinado eletronicamente por Amanda Simdes Da Silva, Diretor(a) de Divisdo Técnica,
» {% em 29/01/2021, as 13:14, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do

assinaturs

sletrénica Decreto 55.838/2015

Referéncia: Processo n2 6017.2021/0002569-0 SEl n2 038212133

file:///C:/Users/Desktop/Desktop/MAZZA/atestados%20em%20pdf/Atestado_de_Capacidade_Tecnica_Tributos.html
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MAZZA FACILITY
CURSOS E TREINAMENTO

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO

Ref.: Pregdo Eletrénico N.2 020/2025

A empresa L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO, com sede a RUA ELISA
FLAQUER, 100, SALA 705, CENTRO, SANTO ANDRE, SP inscrita no CNPJ/MF sob o n214.379.830/0001-
86, por intermédio de seu representante legal, Sr. Luis Fernando Mazza, portador da Carteira de
Identidade n2? 44.835.317 — 9 SSP/SP, e inscrito no CPF sob on? 229.781.188-81, Declaramos ao ato
da assinatura do contrato apresentar relagdo da equipe técnica, juntamente do materiais/ferramentas
e equipagem adequada e disponivel para a realizacdo do objeto ora licitado, bem como da qualificacdo
de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizard pelos trabalhos, com a

apresentagdo dos atestados/certificados aplicaveis e documentos exigidos no Edital.

Santo André, 11 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por
L FERNANDO L FERNANDO MAZZA CURSOS
MAZZA CURSOSE ¢

TREINAMENTO:143798300001

TREINAMENTO:14 s6
Dados: 2025.06.11 12:55:36

379830000186  on

LUIS FERNANDO MAZZA
RG: 44.835.317 -9
CPF:229.781.188-81

Rua Elisa Flaquer, 100 - sala 705 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-160
Tel: (11) 4902-1450
E-mail: mazzafacility@gmail.com
CNPJ: 14.379.830/0001-86



F MAZZA FACILITY
CURSOS E TREINAMENTO

Rua Elisa Flaquer, 100 - sala 705 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-160
Tel: (11) 4902-1450
E-mail: mazzafacility@gmail.com
CNPJ: 14.379.830/0001-86



} ‘ F MAZZA FACILITY
CURSOS E TREINAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA

Empresa: L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO - ME

CNPJ: 14.379.830/0001-86

Nome Fantasia: MAZZA FACILITY

Enquadramento Fiscal: LUCRO PRESUMIDO

Inscri¢do Municipal: 206708

Classificagdo: EMPRESARIO INDIVIDUAL - ME

Unidade da Federagdo de emissdo da Nota Fiscal: Sdo Paulo

Endereco: Rua Elisa Flaquer, 100, Sala 705 — Centro — Santo André/SP. CEP: 09020-160.
Telefone: (11) 4902-1450

E-mail: mazzafacility@gmail.com

Prezados Senhores, de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital do Pregdo Eletrénico 020/2025,
apresenta proposta conforme a descrigdo abaixo:

1 - APRESENTACAO DA PROPOSTA

Objeto: Contratacdo de empresa de consultoria e assessoria especializada para revisdo, elaboragdo e
atualizacdo do plano de cargos e salarios — PCS, em conjunto com a revisdo da arquitetura organizacional do

SESC-DR/AC.

Apresentamos nossa Proposta de Pregos relativa ao objeto desta licitacdo, bem como as informacdes,
condicBes da proposta e declaragdes exigidas no edital do Pregdo Eletronico acima citado, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na sua preparagao.

PRECO
ITEM OBJETO UNIDADE QUANT. UNITARIO | TOTAL(R3)
Revisdo e elaboragdo do Plano de
1 Cargos e Saldrios — PCS, bem como UND o1 RS RS
a revisdo da arquitetura’ 20.000,00 20.000,00
organizacional do Sesc/AC
PRECO TOTAL R$ 20.000,00

Rua Elisa Flaquer, 100 - sala 705 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-160
Tel: (11) 4902-1450
E-mail: mazzafacility@gmail.com
CNPJ: 14.379.830/0001-86



F MAZZA FACILITY
CURSOS E TREINAMENTO

Declaramos que os pregos contidos na proposta escrita e naqueles que, porventura, vierem a ser ofertados
por meio de lances estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas de
administracdo, materiais, embalagens, mado de obra, transporte, encargos sociais, trabalhistas, seguro, lucro,
frete e outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitagdo (Pregdo n2 020/2025).

Declaramos a obrigatoriedade em realizar a entrega do servigo licitado a partir do recebimento do pedido
expedido pelo Sesc-DR/AC e que os mesmos serdo executados conforme o solicitado.

Na proposta deverdo estar inclusas todas as despesas necessarias ao fornecimento do objeto, de acordo com
as especificacbes técnicas necessdrias, tais como: tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas,

previdencidrios, lucros e demais despesas diretas e indiretas necessarias a perfeita execugdo do objeto.

2 - VALIDADE DA PROPOSTA:

Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar do dia de hoje, data de apresentagdo desta proposta.

3 - INFORMACOES BANCARIAS:

A L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO, declara que atendemos todas as caracteristicas minimas
exigidas e também declara que cumpre todos os requisitos de habilitacdo exigidos neste edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemos a assinar o Contrato no prazo determinado no
documento de convocacio, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

Razdo Social: L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO
CNPJ/MF: 14.379.8300001-86

Endereco: Rua Elisa Flaquer, 100 — Sala 705 — Centro.
Tel./Fax: (11) 4902-1450

CEP: 09020-160

Cidade: Santo André

UF: SP

Banco: Banco Santander

Agéncia: 0195

Conta Corrente: 13004967-3

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:

Nome: Luis Fernando Mazza
Endereco: Rua Laszlo Zinner, 77
CEP: 04829-330

Cidade: Sdo Paulo

UF:SP

Rua Elisa Flaquer, 100 - sala 705 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-160
Tel: (11) 4902-1450
E-mail: mazzafacility@gmail.com
CNPJ: 14.379.830/0001-86



J‘ F MAZZA FACILITY

AE CcURsOS E TREINAMENTO

CPF/MF:229.781.188-81
Cargo/Funcdo: Proprietario
RG: n2:44.835.317
Expedido por: SSP
Naturalidade: Santo André
Nacionalidade: Brasileiro
Estado Civil: Solteiro

Santo André, 11 de junho de 2025.

Assinado de forma digital

L FERNANDO por L FERNANDO MAZZA

CURSOSE
MAZZA CURSOS E TREINAMENTO:14379830

TREINAMENTO:14 g00186

379830000186 Dados: 2025.06.11
13:17:56 -03'00'

LUIS FERNANDO MAZZA
RG: 44.835.317 -9
CPF:229.781.188-81

Rua Elisa Flaquer, 100 - sala 705 - Centro - Santo André/SP - CEP: 09020-160
Tel: (11) 4902-1450
E-mail: mazzafacility@gmail.com
CNPJ: 14.379.830/0001-86



CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOG!A
D& BAHA

Rua Saldado Luiz Gonzaga das Virgens, n.° 111 - Stiep, Edf. Liz Corporate Salvador - BA, 41820-560

03 — Tel.: (071) 3114-2525 — compras@croba.org.br — www.croba.org.br

CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA DA BAHIA CROBA E A
EMPRESA XXX CNPJ XXX PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA REFORMULACAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS E
DO ORGANOGRAMA DO CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA - CROBA.

O CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA/CROBA, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 15.246.655/0001-11 com sede na Rua
Soldado Luiz Gonzaga das Virgens, n.° 111, 13° andar, Caminho das Arvores — Salvador/Ba, em
conformidade com a Lei n°. 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas atualizagGes, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu Conselheiro Presidente. Marcel
Lautenschlager Arriaga ‘CPF 003.028.768-55, RG 8633122 CRO 5172, aqui denominado
CONTRATANTE ¢ do outro lado, a empresa L. FERNANDO MAZZA CURSOS E
TREINAMENTO - ME CNPJ: 14.379.830/0001-86, Enquadramento Fiscal: LUCRO
PRESUMIDO Inscrigdo Municipal: 206708 Classificagdo: EMPRESARIO INDIVIDUAL
— ME, situada a Rua Elisa Flaquer, 100, Sala 705 — Centro — Santo André/SP. CEP: 09020-160.
Telefone: (11) 4902-1450, neste ato representada pelo seu representante legal Luis Fernando
Mazza, brasileiro, solteiro, CPF 229.781.188-81, e documento de identidade 44835317, aqui
denominada CONTRATADA, tendo em vista o processo de pregiio eletrénico n® 002/2021,
autorizado pelo despacho constante no processo administrativo de n’ 003/2021, resolvem
firmar o presente CONTRATO PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
TECNICA ESPECIALIZADA PARA REFORMULACAO DO PLANO DE CARGOS.
CARREIRAS E SALARIOS E DO ORGANOGRAMA DO CONSELHO REGIONAL DE
ODONTOLOGIA - CROBA, o qual reger-se-4 pelas condigdes constantes no Termo de
referéncia o qual integra o presente instrumento contratual, como se literalmente estivessem
transcritos, pelas clausulas e condigdes deste termo contratual e em especial 4 Lei 8.666/93.

1) Pregio Eletrénico n.° 002/2021.
2) Proposta apresentada pela CONTRATADA em 17/02/2021.

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de coleta, guarda, A
armazenagem, transporte e movimentagio de documentos, mantendo-os em perfeitas condigdes,. - 4T )
garantindo a integridade dos mesmos, empresa dotada de sistema moderno de rastreamento \a‘cgf A
documentos custodiados que possibilite a localizagio imediata e entrega expressa .da )
documentagiio original ou digitalizada (via e-mail), de acordo com a necessidade da consulia.
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As aquisi¢des correrdo por conta dos recursos da Dotagfio orgamentaria, atestada pela Assessoria
Contabil do CROBA sob o codigo da despesa de 6.2.2.1.1.01.04.04.004.099 — Outros servicos

€ encargos.

Pela execugiio dos servigos descritos na CLAUSULA PRIMEIRA deste Contrato, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

§1° — O pagamento dos servigos objeto do presente Contrato seré efetuado a vista, até 10 (dez)
dias uteis contados da data da apresentaciio da Nota Fiscal/Fatura, que ficard sujeito a
conferéncia.

§2° - Caso haja discordancia quanto ao valor comsignado no boleto por parte do
CONTRATANTE, este devera comunicar, por escrito, 8 CONTRATADA, ficando suspenso o
prazo para o respectivo pagamento, até que seja resolvida a controvérsia.

§3° - Ficara garantido ao contratante proceder com as devidas compensagdes financeiras e
penalizagles por eventuais atrasos dos servigos prestados, bem como proceder com as
compensagdes financeiras em caso de eventuais antecipaces de pagamento, conforme lhe
faculta o Art. 40, X1V, letra “d”, da Lei 8.666/93.

A CONTRATANTE nfo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados 4 execugdo do presente contrato, bem
como qualquer dano causado a CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

§ 1° A CONTRATADA declara haver levado em conta, na apresentagio de sua proposta, os
tributos, contribui¢Bes fiscais, parafiscais, emolumentos, encargos sociais e todas as despesas
incidentes sobre a compra do material, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros
nessa avaliagfo, para efeito de solicitar revisdo de pregos por recolhimentos determinados pela
autoridade superior.

§ 2° A CONTRATADA respondera por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralisagdes
na execugdo do servigo, salvo na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, sem que haja
culpa da CONTRATADA, devidamente apurados na forma da legislagio vigente, quando
comunicados 8 CONTRATANTE no prazo de até 48h (quarenta e oito) horas da ocorréncia, ou
por ordem expressa ¢ escrita da CONTRATANTE.
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Constituem direitos da CONTRATANTE receber o servigo deste contrato nas condi¢bes
avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma, no prazo e nas condigdes
estabelecidas no Termo de referéncia.

O prazo de vigéncia deste instrumento contratual sera de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura.

Pela inexecugiio total ou parcial das obrigagdes decorrentes deste CONTRATO, garantida a
prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades, de acordo com a Lei
8666/1993:

a) adverténcia;

b) multa de mora de um décimo por cento calculada sobre o valor deste CONTRATO, por dia
de atraso injustificado no cumprimento do prazo de entrega do objeto;

¢) multa de dez por cento sobre o valor deste CONTRATO, em caso de rescisio causada por
agdo ou omissdo injustificada da CONTRATADA; e

d) multa de um décimo por cento sobre o valor deste CONTRATO, por dia de atraso
injustificado no cumprimento do prazo de reapresentagdo do material rejeitado, apos esgotado
o prazo fixado para substitui¢do, corregao ou reparagao.

§ 1° Ficard suspensa, tecnicamente, de participar em iicitagdo, impedida de contratar com a
Uni#io por prazo ndo superior a cinco anos.

a) sera declarada inidonea para licitar ou contratar com a Unido, enquanto pendurarem 0s
motivos determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Unifio pelos prejuizos resultantes apos decorrido o prazo da sang¢#o aplicada;

b) ensejar o retardamento da execugo do objeto do CONTRATO,;

¢) ndo mantiver a proposta;

d) falhar ou fraudar na execugdo do CONTRATO;

¢) comportar-se de modo iniddneo;

f) fizer declarag@o falsa; ou

g) cometer fraude fiscal.

§ 2° As multas poderdo ser aplicadas concomitantemente com as demais sangdes, facultada a
defesa prévia do interessado no prazo de cinco dias uteis, contados a partir da data em que tomar
ciéncia.

§ 3° Para efeito de aplicag8o de multa, o valor do CONTRATO seréa apurado deduzindo-se dele
o valor das entregas aceitas.

§ 4° A aplicagdo das sangdes previstas neste CONTRATO niio exclui a possibilidade da,
responsabilidade civil da CONTRATADA por eventuais perdas e danos causados” @,
Administragdo Pablica. . T
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Este CONTRATO podera ser rescindido se ocorrer um dos casos previstos no art.78 da Lei n°
8666/93 que, de alguma forma, comprometa ou torne duvidoso o cumprimento das obrigagdes
assumidas, obedecendo as formas previstas no art. 79 da Lei 8.666/93.

§ 1° No caso de rescisdo administrativa, a CONTRATANTE podera reter os créditos decorrentes
deste CONTRATO até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE, sem prejuizo das

sang¢des da lei.

O acompanhamento e fiscaliza¢do da execugo do presente Contrato serdo de responsabilidade
de funcionario formalmente designado pela Geréncia, de acordo com o estabelecido no art. 67
da Lei n° 8.666/93.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0 acréscimo ou
supressdo que se fizer no objeto deste. CONTRATO até vinte e cinco por cento do seu valor
inicial.

O presente CONTRATO nfo podera ser objeto de cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte.

Este Contrato sera publicado, por extrato, no Diario Oficial da Unifio, conforme determina o
paragrafo tnico do art. 61 da Lei n® 8.666, de 1993.

O prego do servigo objeto deste contrato é fixo e irreajustavel.

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

Fica eleito o foro da cidade de Salvador /BA, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes

» Marla Souzd Cardoso
denadora de Compras
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provenientes do presente contrato.

§ 1°E por estarem justos e combinados, assinam o presente expedido em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para os mesmos efeitos legais, na presenca das Testemunhas abaixo ASSINADAS.

Salvador/BA, 06 de abril de 2021.

—

CO TANTE:
NSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA/CROBA

PRESIDENTE:

{
CONTRATADO: TA
L. FERNANDO RSOS E TREINAMENTO - ME

CNPJ: 14.379.8 /
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ANEXO UNICO AQO CONTRATO

1.1. Em cumprimento ao artigo 7°, inciso I, concomitantemente com o artigo 6°, inciso IX, da
Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, bem como deliberagBes do Artigo 9° do Decreto
5.450/2005 ¢ elaborado o presente Termo de Referéncia para contratagdo de servigos de
consultoria técnica especializada para reformulagio do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios e
organograma do CROBA.

2.1. O CROBA, Autarquia Federal, atualmente possui quadro de pessoal com 48 {quarenta
oito} funcionarios, contratados pelo Regime da Consolidagiio das Leis do Trabalho — 22};1‘ O
atual Plano de Cargos e Salarios do CROBA foi instituido em XXXXX, necessitando de
atualiza¢do e aprimoramento, visto que ndo mais atende as novas necessidades, estratégias,
modelo de gestdo e cultura organizacional. De forma analoga, O Organograma do CROBA
apresenta algumas desatualiza¢des e por ser este o parametro para o funcionamento do regional
deve estar sempre atualizado, delimitando objetivamente as atividades organizacionais de forma
a evidenciar as competéncias de cada setor, fungfo e cargo.

2.2. Considerando que o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios constitui um instrumento
relevante de gestio em busca da eficiéncia administrativa e melhor execuciio da gestdo
estratégica, e sendo de fundamental importincia o delineamento de atividades, atribuicdes e
enquadramento do empregado no aparelho funcional; faz-se necesséario que o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios do CROBA seja reformulado alinhando-se as novas estratégias
organizacionais e modelo de gestio, focados na modernizagio administrativa/operacional,
elevagdo da produtividade, desenvolvimento e valoriza¢iio dos profissionais. Desta feita, resta
justificada a necessidade de contratagdo de empresa para revisio e readequagio do Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios do CROBA.

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAQO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA PARA REFORMULACAQ DO
PLANO DE CARGOS. CARREIRAS E SALARIOS DO CROBA.

Item Descricio
01 | Servigos de consultoria técnica especializada para reformulagio do Plano de Cargos,

| Carreiras e Salarios do CROBA.

02 | Reformulagio do Organograma do CROBA.
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41 Analisar a estrutura organizacional e as posi¢des relativas de toda a administragio do
CROBA, visando identificar distor¢es referentes a cargos, fungdes e/ou atribui¢des.

42 Rever e avaliar o material de cargos atuais, adequando as descri¢Bes destes as
necessidades e estratégias de administragio do CROBA.

43, Analisar a descricio das atividades propostas para cada éarea de trabalho apos o
realinhamento institucional, bem como desenvolver junto & Diretoria, Geréncias e Chefias a
missio, objetivos e valores em um nivel macro (organizacional) e micro (por setor).

44, Maximizar a efetividade organizacional por meio do reconhecimento e valorizagdo dos
recursos humanos disponiveis, considerando as competéncias existentes no CROBA sempre
alinhado ao planejamento estratégico e ao conceito de gestdo moderna e racional de pessoas e
finangas.

45. Avaliar o equilibrio da estrutura de salarios do CROBA com 0 meio externo, utilizando os
estudos de mercado obtidos na Pesquisa Salarial.

46, Estabelecer uma Politica de Remuneragio eficaz, atual, atrativa e com foco no
planejamento de carreira.

47 Habilitar a equipe da 4rea de Gestfio de Pessoas, por meio de instrumentos, capacitagio e
da disponibilizagiio da metodologia aplicada, para posterior administragio do plano de cargos
e salarios, de modo a assegurar a manutengdo deste apés sua implantagdo, proporcionando
ferramentas e instrumentos para que a equipe realize a gestdo efetiva do PCCS reformulado.

48 Possibilitar que o PCCS sirva como base conceitual para as demais agdes de Recursos
Humanos, tais como: Treinamento e Desenvolvimento, Medicina e Seguranga do Trabalho,
Recrutamento ¢ Selegio, Organizagio e Métodos, Relagdes Trabalhistas, bem como para agdes
de Avaliagio de Desempenho com base em competéncia, pela anélise dos requisitos que
contemplam os cargos.
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Os trabalhos serdo realizados em etapas sequenciadas. A passagem de uma etapa para a
seguinte condiciona-se a aprovagio dos resultados referentes a etapa anterior pelo CROBA.

5.1. Etapa 1: Ambientagfo e entendimento da realidade organizacional

5.1.1. Entendimento da realidade do CROBA, do contexto interno, das necessidades
institucionais em matéria de gestiio de pessoas, dos sistemas e praticas de gestdo ja existentes
na organizagio. Elaborag#o do plano de agdo, de cronograma de trabalho e realizagdo de evento
geral de abertura e sensibilizagio para os trabalhos da consultoria.

5.1.2. Conhecer a realidade do CROBA, a estrutura organizacional, as funcdes e
praticas de recursos humanos, as sistematicas de avaliagio e gestdo do desempenho e de
incentivo & produtividade, entre outros documentos necessarios para o pleno entendimento do
contexto interno e das necessidades da organizagio;

5.1.3. Realizar eventos de sensibiliza¢io e envolvimento de dirigentes, assessores,
gerentes, funcionérios e/ou atores estratégicos que serdo demandados ao longo do projeto, por
meio de palestras informativas e oficinas sobre os trabalhos que serdo desenvolvidos.

5.2. Etapa 2: Analise do Realinhamento Institucional e desenvolvimento da Missio, Objetivos
e Valores.

5.2.1. Anlise e validagio do plano de atividades estabelecido no processo de
realinhamento institucional para os setores do CROBA;

5.2.2. Desenvolvimento, junto a Diretoria, Assessores, gerentes e trabalhadores da
missdo, valores e objetivos em nivel macro (para a organizagio) e micro (por area de trabalho).

5.3. Etapa 3: Reformulagio do organograma do CROBA:

5.3.1. Disposi¢io de cargos e departamentos de maneira mais clara e objetiva.

5.3.2. Representar visualmente através de grafico a estrutura organizacional do CROBA.

5.3.3. Apresentar a hierarquizago e as relagdes entre os diferentes setores da
organizagio

5.4. Etapa 4. Reformulagio do Plano de Cargos, Carreira e Salarios - PCCS.
5.4.1. Elaborar cronograma de trabalho e planejamento de comunicagdes do PCCS:
a) Compreende o planejamento, com a defini¢io e divulga¢@o do cronograma de
trabalho, bem como a elaboragéo de estratégia para comunicagio do projeto aos
funcionarios do CROBA., incluindo o detalhamento das a¢Bes para cada etapa de
implantac8o.
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5.4.2. Executar diagnosticos/levantamentos preliminares:
@ Analise do Plano de Cargos, Carreira e Salérios atual;
b Emissdo de parecer com identificagio dos aspectos criticos, favoraveis e passiveis
de alteragfio no que se refere a estrutura de cargos.

5.4.3. Validagio desta analise junto a Diretoria, Geréncias ¢ Grupo de Trabalho do PCCS:
a) Identificar pontos mais relevantes no desenvolvimento do projeto;
b) Indicar solugdes aplicaveis em cada caso, bem como os impactos administrativos e
financeiros inerentes a cada ponto elencado.

5.4.4. Analise da Estrutura e Descricdo de Cargos, Atividades e Subatividades:
2 Reunido com Diretores, Gerentes ¢ Comisso de trabalhadores para validar a
estrutura e descriciio de cargos, atividades e subatividades existente no CROBA;
~ b) Aprovagio das descrigdes e estrutura de cargos e fungBes de confianca;
¢ Estabelecimento do novo quadro de Cargos:
I - Elaboracio da Grade de Cargos/Atividades/Subatividades;
1I - Aprovagio da Diretoria do CROBA, dos trabalhadores e pela Plenaria de
Conselheiros.

5.4.5. Elaboragdo de ficha de avaliagio do desempenho dos funcionérios a ser aplicada no
término do periodo de experiéncia:
@ Andlise das descrigdes dos cargos para preparagio da ficha de desempenho
funcional;
b Validagiio junto a Diretoria e demais érgdos deliberativos.

5.4.6. Defini¢do do Plano de Encarreiramento:
8 Definigiio de critérios para encarreiramento: Definigao dos processos de Acesso,
Progressdo Salarial, Progressdo Funcional e Mobilidade necessérios. '

5.4.7. Ordenagdio dos Cargos Estabelecidos:

@ Estabelecer a metodologia de avaliagdo para ordenag#io dos cargos por grau de
importéncia;

b) Criagio do método de ordenagfo dos cargos,;

¢ Validagdio do método de ordenagio dos cargos;

d) Aprovagdo do método de ordenagio dos cargos pelo CROBA.

5.4.8. Avaliar os Cargos e elaborar o Quadro de Hierarquizago dos Cargos:
a Aplicagio do método de ordenag@o dos cargos,
b) Aprovagio da ordenagdo dos cargos.

5.4.9. Criar a Estrutura de Cargos:
@) Criar a Curva Salarial do CROBA;
b) Anélise dos salarios praticados pelo CROBA;
¢ Elaboragdo da curva salarial de acordo com o ordenamento de cargos.

Marip.souza Cardaso | N
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@ Analise dos salarios praticados por no minimo 03 (trés) Conselhos de Fiscalizagao;
b) Elaboragio da curva salarial do mercado de acordo com o ordenamento de cargos.

5.4.11. Comparar a curva salarial do CROBA com a do mercado, com base na Pesquisa
Salarial realizada:

5.4.12. Elaborar a Tabela Salarial:

3

5.3.13.
b
9

&

Elaboragiio de Politicas do Plano:
Estabelecer critérios para o Enquadramanto Funcional,
Estabelecer critérios para o Enquadramento Salarial;

Definigdo de diretrizes dos processos de administragdo de cargos e salarios e carreira,
Aprovagio das normas pelo CROBA.

3 Analise da curva salarial do CROBA e do mercado;
b) Definigdo da nova curva salarial da organizagdo;
¢ Aprovagdo da nova curva salarial do CROBA.

. Implantagdo, acompanhamento e avaliagdo do PCCS:
Aprovag#o na Diretoria, Assessoria, Coordenagao Grupo de Trabalho do PCCS e
Plenéria de Conselheiros;
Elaboragfio do Manual do PCCS;
Apresentagio do manual acs funcionarios ¢ a Plenaria de Conselheiros;
Realizar Enquadramento Funcional/Salarial.
Realizar treinamento dos funcionérios.

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Construcdo das tabelas salarias com base na curva salarial aprovada pelo CROBA.

Ambientacdio e entendimento da

15 dias

01
realidade ~
organizacional
02 Analise do Realinhamento 10 dias 20%
Institucional e
desenvolvimento da Miss#o,
Obijetivos e Valores.
03 Reformulagdo do Organograma do 10 dias 20%
CROBA
04 Reformulagio do Planode 35 dias 40%
Cargos,
Carreira e Salarios
PRAZO TOTAL 70 dias 100%
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61 O pagamento sera feito pelo CONTRATANTE através de deposito bancario em conta
corrente da CONTRATADA em agéncia bancaria indicada, até o 5° (quinto) dia Util do més
subsequente a prestagdo dos servigos, mediante apresentagdo de Nota Fiscal ou Fatura dos
servigos executados, devidamente certificados e atestados por funcionério designado e
acompanhado das respectivas comprovagdes de regularidade com o INSS, FGTS, Fazenda
Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal e Justi¢a do Trabalho.

6.1.1. Para execugio do pagamento a Contratada devera fazer constar da Nota Fiscal/Fatura,
referente ao servigo executado juntamente com 0 boleto bancério emitida em original ou meio
eletrdnico, sem rasura, em nome da CONTRATANTE e ainda o nome do Banco, 0 ntimero da
conta bancéria e a respectiva Agéncia da CONTRATADA, niimero do pregdo eletrdnico ¢ a
descrigio clara e sucinta do objeto.

6.1.2. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura e/ou circunstincia que impe¢a a liquidagio da
despesa, aquela serd devolvida e o pagamento ficar4 pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apos
a regularizagio da situag@o e/ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
dnus para 0 CROBA.

6.1.3. Antes do pagamento, a CONTRATANTE realizard a conferéncia da Nota Fiscal bem
como das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista conforme o artigo n°® 29 da Lei n° 8666/93
e que devem ser enviadas pela CONTRATADA, devendo o resultado ser juntado a0 processo
proprio e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

6.1.4. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estarao
sujeitos & retengdo, na fonte, dos tributos incidentes conforme a legislacgéo vigente.

62 Devera a Contratada apresentar, juntamente com a nota fiscal/fatura, a Declaragdo de
Optante pelo Simples, na forma do Anexo IV da Instrugio Normativa RFB n. 1.234, de 12 de
janeiro de 2012, caso esse seja 0 regime de tributago utilizado em suas relages comerciais, sob
pena de serem retidos, pelo Contratante, 08 encargos tributarios atribuidos a empresas ndo
optantes.

63 A compensagio financeira prevista neste item serd incluida em Fatura/Nota Fiscal emitida
posteriormente a ocorréncia.

7.1. O Contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura até 30/06/2021.

7.2. O prazo previsto para o desenvolvimento, conclusdo, implantagio e acompanhamento do
novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios e do Organograma do CROBA, sera de no maximo
80 dias, a contar da data de assinatura do contrato.

8.1. N#o sera permitida a subcontratagio ou terceirizagao de servigos.

m% wza Cardose
Coodfiphadora de Compras
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9.1. Considerando as atribui¢des do CROBA, bem como as peculiaridades do objeto da pretensa
contratagfio, a consultoria a ser contratada devera disponibilizar corpo técnico de, no minimo:

a. 01 (um) consultor com formagéo em nivel superior em: Administra¢do de Empresas.
b. 01 (um) consultor com formagio em nivel superior em: ou Psicologia, ambos os casos
com especializagdo em gestdo de pessoas ou recursos humanos;

101 A consultoria contratada, por meio de seus empregados, obrigar-se-4 a obedecer as normas
e rotinas do CROBA, em especial as que disserem respeito a seguranga, a guarda, a manutengio
e a integridade dos dados, programas e procedimentos fisicos de armazenamento e transporte dos
documentos e arquivos, bem como guardar o mais absoluto sigilo em relagio aos dados,
informacdes ou documentos de qualquer natureza sobre os quais venham tomar conhecimento,
respondendo, por forga da lei civil e criminalmente por sua indevida e/ou incorreta ou descuidada
utilizagdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a que venham causar.

102 O CROBA serj o titular do direito de propriedade sobre quaisquer trabalhos desenvolvidos
pela contratada, pertinentes ac objeto contratado. Os resultados dos trabalhos produzidos pela
consultoria a ser contratada, no todo ou em parte, assim como todos os dados e informagdes néo
publicos disponibilizados pelo CROBA para subsidiar a elabora¢fio dos trabalhos, sdo
confidenciais e de propriedade exclusiva do CROBA.

103, Toda a documentagdio produzida devera ser entregue pela contratada ao CROBA na forma
impressa e em formato eletrénico, sem protegdo de senha ou qualquer meio que restrinja o acesso
aos dados, textos, valores, formulas ou codigos de programagio.

11.1. O custo estimado de contratagdo sera obtido através de levantamento feito pelo Setor de
Compras e Licitages do CROBA junto a empresas do ramo do objeto licitatorio.

12.1. Além das obrigacOes resultantes da aplicac@io das Leis n® 10.520/2002 e 8.666/93 e demais
normas pertinentes, sdo obrigagdes da Contratada:

a) Responder, nos prazos definidos no Termo de Referéncia e nas disposi¢des legais,

todas as despesas decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas;  piago Y

b) Respeitar as normas internas do Contratante e as orientagdes do fiscal do contrato;

iaridl Souza Cardoso

Denis Z)de Campras

Cooigehd
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¢) Responder pelos danos causados diretamente 4 Administragio ou aos bens do
Contratante, ou ainda a terceiros, durante a execugao deste contrato,

d) Manter, durante o periodo de contratagio, o atendimento das condigdes de habilitagdo
exigidas no artigo 27 e seguintes da Lei 8.666/93 e do edital,

e) Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta n#o seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto da licitagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicagfio das Leis n° 10.520/2002 e 8.666/93 e
demais normas pertinentes, sio obrigagdes do Contratante:

a) Proporcionar todas as condiges para que a Contratada possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinagdes do Edital e seus Anexos;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagSes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas do Edital, seus anexos e nos termos de sua proposta;

¢) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado,

d) Notificar a Contratada por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas & execugio do
objeto, fixando prazo para a sua corre¢ao;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servigo(s) executados fora das especificagdes;

f) Efetuar o pagamento nas condigBes pactuadas.

14.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.502/02 e no art. 28 do Decreto n°® 5.450/05 e ainda,
nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a contratada ficara sujeita, nos casos abaixo relacionados,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades, salvo se a falta advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras
justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela Administragio:
) Adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de clausulas contratuais de que néo resulte
prejuizo para a Administragdo;
b) Multas de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total negociado na sessdo publica;
i O valor da multa aplicada, apds regular processo administrativo, sera descontado
do pagamento eventualmente devido pelo contratante, ou ainda cobrada ‘
diretamente da contratada, amigavel ou judicialmente. A A
i.  Se os valores do pagamento forem insuficientes para a quitagdo das ev%ﬁﬁ&is
multas, fica a Contratada obrigada a recolher a importancia devida ng,‘préfié:dé‘;i‘
até 10 (dez) dias, contados da comunicagdo oficial, sob pena de ser incluido o X

Denlsa MWC&M&SO
Conrdenduibra d C@n}prés
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valor na Divida Ativa. ,

. A aplicagdo de multa ndo impede, a critério da Administragdo, a aplica¢do das
demais sanc¢des de adverténcia, de impedimento/suspensdo do direito de licitar e
de inidoneidade, bem como a rescisfo da contratago.

iv. A entrega/execu¢fio parcial do objeto configurard inexecucdo total, para fins de
aplicacdo de multa e rescisio contratual previstas neste Edital.

¢) Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigiio ou até que seja promovida sua
reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

14.2. As penalidades somente poderdo ser relevadas em razdo das circunstincias excepcionais,
e as justificativas somente serfio aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e desde que formuladas
até a data do vencimento estipulada para o cumprimento da obrigag#o.

15.1. O CROBA se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execugio dos
servigos, mediante pagamento unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, por ajuste entre as
partes interessadas.

Salvador/BA, 06 de abril de 2021.

//Z%
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CNPJ: 14.379.830/0401-86

Denise Maria Souza Cardose

Coorden n 08 OCUpms
LA &
“\.‘)

FOLHASN® {39



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE | Ngmero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS, PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGO - NFS-e 174

03/08/2021 07:36:01

3/8/2021

MUWORJAT7H

SALVADOR - BA

SANTO ANDRE - SP

mazzafacility@gmail.com

SALVADOCR - BA

INOTA FISCAL NO VALOR DE R$ 4.000,00 REFERENTE A REAI:IZACA DE 40%
ICONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS DO PREGAO ELETRONICO No. 002/2021

PIS: 0,65% - R$ 26,00
ICOFINS: 3% - R$ 120,00
ICSLL: 1% R$ 40,00

IR: 4,8% R$ 192,00

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL

AG.: 1812-0

ICC: 56158-4

. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO
NPJ: 14.379.830/0001-86

17.21/17.20/ 749019902 - CONSULTORIA NA AREA DE ESTATISTICA

4.000,00

DA PRESTAGAO DE SERVIGO, CONFORME INFORMAGOES

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

378,00

4.000,00

0,00

2,00

0,00

) Sim (X) N&o

3.622,00

80,00

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, com a utilizagdo do Cédigo de Verificagdo.

Avisos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA NFS-e

NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 168

28/6/2021

L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO

29/06/2021 07:28:52 BDW7WGSFB

SANTO ANDRE - SP

| MAZZA FACILITY

SANTO ANDRE - SP

RUA DONA ELISA FLAQU

|

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA - CROBA

15.246.655/0001-11 Inscric \\_ unicipio SALVADOR - BA

RUA SOLDADO LUIZ GONZAGA DAS VIRGENS ,111 - CAMINHO DAS ARVORES CEP: 41820-560

mazzafacility@gmail.com

13 ANDAR

INOTA FISCAL NO VALOR DE R$ 4.000,00 REFERNETE A REALIZAGAO DE 40% DA PRESTAGAO DE SERVICO, CONFORME IN
ONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS DO PREGAO ELETRONICO No. 002/2021

PIS: 0,65% - R$ 26,00
OFINS: 3% - R$ 120,00
SLL: 1% R$ 40,00

IR: 4,8% R$ 192,00

IDADOS BANCARIOS
IBANCO DO BRASIL
AG.: 1812-0

C: 56158-4
L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO
NPJ: 14.379.830/0001-86

17.21/17.20 / 749019902 - CONSULTORIA NA AREA DE ESTATISTICA

120,00

4.000,00 4.000,00

0,00 0,00

0,00 0,00
378,00 4.000,00

0,00 2,00

0,00 () Sim (X) Nao

3.622,00 80,00

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.
- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, com a utilizagao do Cédigo de Verificag&o.

Avisos




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE | Ngmero da
NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 172

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E TECNOLOGIA DA

M4DSGRT4B

19/07/2021 10:49:22

SANTO ANDRE - SP

L. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO

| MAZZA FACILITY

SANTO ANDRE - SP

mazzafacility@gmail.com

| CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DA BAHIA - CROBA

SALVADOR - BA

NOTA FISCAL NO VALOR DE R$ 2.000,00 REFERNETE A REALIZAGAO DE 20% DA PR DE SERVICO, CONFORME INFORMAGOES
ONTIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS DO PREGAO ELETRONICO No. 002/2021

PIS: 0,65% - R$ 13,00
OFINS: 3% - R$ 60,00
SLL: 1% R$ 20,00

IR: 4,8% R$ 96,00

DADOS BANCARIOS
BANCO DO BRASIL
AG.: 1812-0

C: 56158-4

. FERNANDO MAZZA CURSOS E TREINAMENTO
NPJ: 14.379.830/0001-86

17.21/17.20 / 749019902 - CONSULTORIA NA AREA DE ESTATIST|CA

2.000,00 2.000,00

0,00 1-Tributagdo no municipio 0,00

0,00 : : 0,00
189,00 0-Nenhum 2.000,00

0,00 —l _ Opg 2,00

0,00 () Sim (X) Nao

1.811,00 40,00

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.
P- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, com a utilizagao do Cédigo de Verificag@o.

Avisos




